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ників. Організація практики є процесом і складається з послі­
довних етапів, кожен з яких має конкретні цілі та завдання. 
Ефективність організації практики впливає на якість професій­
ної підготовки майбутніх фахівців фармації і залежить від чіткої 
взаємодії структур університету, підготовленості студентів до 
практичної діяльності, злагодженої роботи з базами практики.

Основними напрямами вдосконалення організації навчаль­
ної та виробничої практики є: розробка та впровадження нових 
типових програм навчально-виробничої практики, проведення 
соціологічних досліджень як засобу цілеспрямованого удоско­
налення форм організації практики; формування творчих зв’яз­
ків з вітчизняними і закордонними ВНЗ (академічні обміни сту­
дентами, вивчення їх досвіду щодо організації практики і пра­
цевлаштування), впровадження міжнародних стандартів 180, 
розробка та впровадження інформаційно-аналітичного модулю 
«Практика» в загальноуніверситетській системі ІпїгапсІ. творча і 
результативна взаємодія з провідними фармацевтичними під­
приємствами, установами, організаціями у сфері організації 
практики і стажувань студентів.

НАВЧАЛЬНА ПРАКТИКА З ІНФОРМАЦІЙНИХ 
ДИСЦИПЛІН: СУЧАСНІ АСПЕКТИ 

ПІДГОТОВКИ ФАХІВЦІВ
Д. М. Опьховський, к. ф.-м. н., доцент
ВНЗ Укоопспілки «Полтавський університет економіки і торгівлі»

Вища освіта як один з основних рушіїв розвитку сучасного 
суспільства потребує постійного вдосконалення та контролю 
якості. При цьому важливими аспектами є як теоретична скла­
дова навчання, так і практична підготовка студентів. Особливо 
актуальною практична підготовка є для фахівців інформацій­
ного спрямування через високу насиченість сучасними техно­
логіями навчального процесу. Студенти повинні якомога ширше 
застосовувати отримані теоретичні знання на практиці, реалі- 
зуючи це шляхом виконання лабораторних робіт та інших про­
ектів практичного спрямування. Це зумовлено перш за все пос­
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тійним стрімким розвитком інформаційних технологій. Одним із 
найбільш дієвих напрямків здобуття знань та практичних нави­
чок студентами є виконання завдань навчальних практик з про- 
фесійно-орієнтованих інформаційних дисциплін.

Навчальні практики можуть складатися з завдань різнома­
нітної направленості в залежності від поточного рівня знань 
студентів та тематики, яка винесена на дослідження. Основною 
метою таких практик повинно стати створення завершеного 
програмного продукту, який буде володіти рисами сучасного 
проекту з використанням інформаційних технологій. Варто 
виділити такі основні аспекти:

1. Практична підготовка повинна бути спрямована на вивчен­
ня виключно актуальних технологій, мов та засобів програ­
мування. Навчальні програми та завдання практик з інформа­
ційних дисциплін повинні регулярно оновлюватись та відобра­
жати останні зміни в технологіях. Сучасний стан розвитку 
технологій свідчить про фактично щорічні суттєві оновлення 
технологій та засобів створення інформаційних ресурсів, що 
робить недостатньо актуальними (а інколи навіть застарілими і 
недопустимими) завдання та методичні підходи, розроблені 
навіть 1-2 роки назад.

Яскравим прикладом можуть бути зміни, внесені в останніх 
версіях програмного комплексу М§ Ойісе, які не лише розши­
рили функціонал пакету, але й кардинально видозмінили про­
грамний інтерфейс, зробивши неможливим навчання студентів 
роботи з ним за методичними рекомендаціями, розрахованими 
для минулих версій. Навчання ж студентів роботи на застарілих 
версіях є недоцільним та суттєво знижує якість отриманих 
студентами знань та навичок.

Іншим прикладом можуть слугувати технології веб-програ- 
мування, наприклад з використанням НТМЬ та РНР, які отри­
мують постійний розвиток та вдосконалення від інформаційної 
спільноти. Зміни в сучасних версіях цих засобів часто призво­
дять до оновлення багатьох функцій та розширення функціо­
налу, що обов’язково повинно знаходити відображення в мате­
ріалах навчальних практик. Особливо помітно це з отриманням

152 - О П У Е Т -



статусу рекомендації НТМЬ версії 5, що робить необхідним 
включення його до матеріалів вивчення студентами.

2. Сучасний стан розвитку інформаційних технологій може 
призводити до більш суттєвих змін, вносити кардинальні зміни 
в технології та нові тенденції. Зокрема, з часом мови програму­
вання, які раніше були надзвичайно актуальними наразі фак­
тично не використовуються, наприклад, Вазіс. Окрім цього 
з’являються нові інформаційні явища, наприклад, виникнення та 
стрімке поширення мобільної операційної системи Апсігоісі. що 
стає поштовхом до вивчення студентами протягом практичних 
завдань мови програмування Іауа та її специфіки використання 
для даної операційної системи. Такі моменти повинні змушу­
вати змінювати підходи до навчання та практичної підготовки 
студентів, і, навіть, можливо, повного перебудування програм 
навчальних практик.

3. Досвід, який отримують студенти під час виконання зав­
дань навчальних практик, повинен бути надзвичайно важливим 
та цінним для студентів. Саме тому навчальні практики необ­
хідно спрямовувати на створення реальних програмних продук­
тів, які згодом зможуть виконати роль «портфоліо» при прохо­
дженні співбесіди на перше робоче місце випускника. Це може 
бути створений студентом повноцінний (хоча, можливо і до­
статньо простий) веб-сайт, реально працююча інформаційна 
база даних, проект побудованої комп’ютерної мережі тощо. Такі 
завдання сприяють не тільки формуванню «портфоліо» сту­
дента, але і систематизації отриманих знань протягом вивчення 
багатьох дисциплін. Зокрема, створення веб-сайту потребує від 
студента: застосування навичок комп’ютерного дизайну з вико­
ристанням графічного пакету, верстки сторінок сайту з вико­
ристанням НТМЬ, створення динамічного вмісту (РНР, РуїЬоп. 
КиЬу тощо), використання баз даних (Му8ЦЬ, М8 8ЦЬ, ІЧо8ЦЬ 
тощо) і т. д. Це все в комплексі дозволяє студенту зрозуміти 
важливість кожної технології (і опосередковано дисципліни) 
окремо та отримати навички створення реальних проектів.

Навчальні практики є надзвичайно важливою складовою про­
цесу отримання знань та вмінь студентами протягом навчання.
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Саме вони дозволяють акцентувати певні моменти, які були 
розглянуті під час теоретичної підготовки, розширити коло тем 
для вивчення, надати можливість студентам провести самос­
тійне дослідження та вдосконалення в процесі виконання нових 
(та, можливо, більш складних ніж зазвичай) завдань. Володіючи 
на високому рівні практичними навичками, знаннями сучасних 
інформаційних технологій, вмінням застосування теоретичних 
знань на практиці, майбутні випускники матимуть гарантоване 
працевлаштування, а отже і гарантовано високий рейтинг на­
вчального закладу, який допоміг їм у отриманні високоякісної 
освіти.

ИННОВАЦИИ В УЧЕБНОМ ПРОЦЕССЕ С УЧЕТОМ 
ЧЕЛОВЕЧЕСКОГО ФАКТОРА

Михал Вархола, йг.Іі.с. ргої.б.с. Іпд. РШ.
Академическое сообщество Михайла Балудянского, Словакия

Вначале, вместо введення, предлагается одна цитата: «До­
лать что-то новое не должно являтсяь абсолютной целью. 
Абсолютной целью должно являться делать дело качест- 
венно и точно, хотя >то и не совсем новое дело, а если оно 
новое -  тем лучше» (КоиіЬісг. Р., 1969).

В настоящее время требовання к качеству обучения стали 
определяющими. На качество работьі в университете, прежде 
все то, влияют следующие процессьі: процесе обучения, процесе 
н ау чи о-иссл едовател ь ской работьі, п редпри ним ат ел ьски й 
процесе (Вархола, М., Дубовицка, Л., 2004) .

Именно в отих процессах как раз нужно вводить инновации.
Как бьі не стараться вводить инновации в зти процессьі, осо- 

бенно в процес обучения, как бьі не стараться делать все качест- 
венно и точно, существует один очень важньїй фактор -  чело- 
веческий фактор. Человеческому фактору молодих людей -  
студентов необходимо уделять большое внимание в процессе 
повьішения качества и результативности работьі университета.

В материалах ООН, посвященньїм современному зтапу ин- 
дустриального общества XXI века, бьіл отмечен системньїй факт
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