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ВПЛИВ IНФОРМАЦIЙНОГО ОСВIТНЬОГО 
СЕРЕДОВИЩА НА ФОРМУВАННЯ IНФОРМАЦIЙНО-
КОМУНIКАЦІЙНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТI МАЙБУТНIХ 
ФАХIВЦІВ У ПОЛIТЕХНІЧНОМУ КОЛЕДЖІ  
Т. І. Гринюк, магістр 
В. Ю. Стрельніков, д. пед. н., професор – науковий керівник Ключові слова: майбутній фахівець, інформаційно-комунікаційні технології, політехнічний коледж, підготовка фахівців у політехнічному коледжі, інформаційне освітнє середовище. 
Постановка проблеми. Аналіз структури інформаційно-освітніх середовищ дозволяє виділити основні особливості їх побудови. У її основу покладено принцип модульності, який передбачає створення окремого навчального курсу як завершеного модуля за змістом однієї предметної галузі, що не пов’язано з іншими курсами, довідковими матеріалами тощо. Цей підхід 
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обумовлюється дидактичними традиціями західної системи освіти, що базується на стандартизації не тільки освітньої програми, але й всіх її складових. 
Позитивним у цьому є простота проектування і побудови інформаційно-освітнього середовища як сукупності дисциплін, порівняно нескладна організація навчального процесу. Недосконалість цього підходу вбачається в: протиріччі між інтегральною системою знань у межах освітньої програми, в основі чого лежать міждисциплінарні зв’язки, і спробою представлення її у вигляді системи непов’язаних між собою модулів; необхідності пошуку додаткових джерел інформації, відсутності системності, цілісності в засвоєнні навчального матеріалу, логіки причиннонаслідкових зв’язків у програмі; складності адаптації в систему, орієнтовану на підготовку та перепідготовку спеціалістів різного профілю. Разом із тим спостерігається невідповідність  між методологічними аспектами створення інформаційного освітнього середовища та технічними засобами, розвиток яких має випереджальний характер, оскільки в методичному плані таке середовище інтегрує знання різних наук. 
Аналіз останніх публікацій з філософії, психології, педагогіки засвідчив посилену увагу науковців до розгляду теоретичних та практичних засад освітнього та інформаційно-освітнього середовища. Безперечною новацією в педагогіці даний підхід вважати не можна, адже на значенні середовища у розвитку людини наголошували К. Ушинський, Л. Толстой, А. Лазурський, П. Лесгафт та ін. У світовій педагогіці теоретично обґрунтована ідея емоційного впливу середовища була реалізована в досвіді так званих сусідських, інтегрованих шкіл у Німеччині (Е. Нігермайєр, Ю. Ціммер), «паралельних шкіл» у Франції (Б. Бло, Л. Порше, П. Ферра), «шкіл без стін» (Р. Х. Уолтер, С. Уотсон, Б. Хоскен) та школи «екосистеми» (Дж. Гудленд) у США. У першій третині ХХ століття ідея виховання середовищем знайшла практичне втілення у радянській педагогіці середовища (Н. Йорданський, О. Калашников, М. Крупеніна, С. Шацький, В. Шульгін) і в практиці соціального виховання. Інколи середовище ототожнювалося з вихованням у ньому і вважалося центральним поняттям педагогіки. «Виховує не сам вихователь, а середовище», – писав А. С. Макаренко. У кінці 30-х років український педагог і психолог Г. С. Костюк запропонував формулу «середовище – спадковість – виховання» (цит. за: [6]). 
Окремі аспекти вказаної проблеми представлені у працях І. Алєксєєвої, С. Зелінського, які досліджують характеристики освітнього середовища. Дидактичні особливості розвитку інформаційно-освітнього середовища вивчали О. Андрєєв, Ю. Жук, Л. Забродська, Л. Лебедик [1], В. Стрельніков [2–6] та ін. 
Створення інформаційно-освітнього середовища стало предметом досліджень зарубіжних учених (Є. Полат, І. Роберт, Л. Рулиене), які пропонують різноманітні підходи до тлумачення сутності та структури інформаційно-освітнього середовища. 
У той же час питання впливу інформаційного освітнього середовища на формування інформаційно-комунікаційної компетентності майбутніх фахівців у політехнічному коледжі не були предметом цілісного педагогічного дослідження. 
Метою статті є: на основі аналізу наявної ситуації виявити та науково обґрунтувати можливості використання інформаційного освітнього середовища для формування інформаційно-комунікаційної компетентності майбутніх фахівців у політехнічному коледжі. 
Виклад основного матеріалу дослідження. У педагогічному аспекті можливості освітнього середовища – це ресурс підвищення якості освіти, джерело розвитку особистісного і професійного досвіду. 
Розробка інформаційного освітнього середовища для підтримки професійного навчання ускладнюється необхідністю досконалого володіння змістом предметної галузі та врахуванням специфіки її викладання. Визначаючи подібні причини, дослідники вважають їх серед основних перешкод на шляху подолання розриву між потенційними та реальними можливостями наявних фрагментів інформаційно-освітніх середовищ (Г. Мишенина). 
Вивчення освітнього середовища серед інших явищ педагогічної дійсності дозволяє акцентувати увагу на особливостях розвитку суб’єкта освіти на індивідуальному і соціальному рів нях. У сучасних дослідженнях «освітнє середовище» розглядають у широкому та вузькому значеннях. У широкому значенні вказане поняття тлумачать як підсистему соціокультурного середовища, сукупність фактів, що історично склалися, обставин, ситуацій, спеціально організованих педагогічних умов розвитку особистості (М. Плахтій). 
Відповідно до соціально-психологічного підходу освітнє середовище визначається як умова досвіду конструювання соціальних сенсів людиною у процесі його взаємодії із зовнішнім світом. Воно складає діалектичну єдність своїх просторовонаочних і соціальних компонентів, які взаємообумовлені і пов’язані між собою. Таким чином, у вузькому значенні при дослідженні поняття «освітнє середовище» спостерігається двосторонній процес: вплив умов освіти на того, хто навчається; вплив того, хто навчається, на умови, у яких здійснюється освітній процес. Саме останній вплив додає освітньому процесу особистісно зорієнтованого характеру завдяки долученню важливих для людини знань і використання комфортних технологій навчання. 
Під єдиним інформаційно-освітнім середовищем розуміється така сукупність інформаційних освітніх ресурсів, засобів їх зберігання та передачі, яка забезпечує будь-якому користувачеві (структурам системи освіти або індивідуальним споживачам освітніх послуг) можливість повного інформаційного забезпечення своєї діяльності, отримання будь-яких освітніх послуг, а також можливість інформаційного обміну між користувачами (М. Жалдак, О. Хомік). 
На думку Л. Лебедик, здоров’язбережувальне середовище вищого навчального закладу можна назвати новою управлінською реальністю, для якої характерні система зв’язків, дій, відносин і взаємин в організації, які здійснюються в рамках конкретної трудової діяльності. Якісне здоров’язбережувальне середовище в трудовому колективі є умовою для ефективної корпоративної культури та менеджменту організації, спрямованих на підвищення ефективності роботи співробітників, є також організаційно-економічним простором, у якому відбувається здоров’язбережувальна діяльність трудового колективу і приймаються управлінські рішення. З теоретико-методологічної точки зору – це складна сукупність як явищ і відносин, так і умов, діяльності в рамках розглянутої організації як системи (Л. Лебедик [1]). 
Ми погоджуємося з думкою В. Стрельнікова [6], що середовище усереднює особистість (тим суттєвіше, чим триваліше перебування в ньому). Для ефективного використання можливостей інформаційного освітнього середовища студент повинен володіти призначеними для користувача, орієнтовними, інструментальними компетенціями. Будучи учасником інформаційноосвітнього середовища освітньої установи, він організовує подібне середовище на навчальному занятті. 
У контексті дослідження під інформаційно-освітнім середовищем навчального заняття ми будемо розуміти спеціально організований комплекс компонентів, що забезпечують системну інтеграцію інформаційно-комунікаційних технологій у педагогічну систему навчального заняття. Конструювання навчального заняття з використанням інформаційно-комунікаційних технологій і ресурсів Інтернет вимагає від викладача і студента певних компетенцій: інформаційних, аналітичних, прогностичних і проективних на етапі його підготовки, організаційних та мобілізаційних – на етапі реалізації. 
Таким чином, інформаційно-освітнє середовище – це програмно-телекомунікаційний та педагогічний простір із єдиними технологічними засобами ведення навчального процесу, його інформаційною підтримкою і документуванням в середовищі Інтернет будь-якої кількості навчальних закладів, незалежно від їх професійної спеціалізації (рівня пропонованої освіти), організаційно-правової форми та форми власності. 
Висновок. Таким чином, цей підхід дозволяє перенести акцент у діяльності викладача з активного педагогічного впливу на особистість студента в сферу формування «освітнього середовища», в якій відбувається його самонавчання і саморозвиток. При такій організації підготовки майбутніх фахівців у політехнічному коледжі активізуються механізми внутрішньої актив ності особистості студента в його взаємодіях із середовищем. Чим більше і повніше викладач використовує можливості середовища, тим успішніше відбувається вільний і активний саморозвиток студента. 
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