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CEKTOPAJIBHI 3MIHH CBITOBOI'O PHHKY IPAILI
T BILTMBOM JLTKUTAJIZALIT

Tynab CBiTs1ana IBaniBHA
cmapuiuti 6UKIAOAY Kapheopu MidCHAPOOHOT eKOHOMIKU
Buwoeo nasuanvnozo 3axnaoy Yrxooncniiku
«llonmaecorkuil ynigepcumem eKOHOMIKU I MOP2i6i»

VY mam vac mudpoBa ekoHOMIKa HabyBae TIo0aTbHOTO XapakTepy. JimknaTaizams
€ OJTHMAM 3 TOJIOBHUX JpaiBepiB TpaHchopMaIllii CBITOBOTO PUHKY mparli. Bukopucranus
TU(POBUX TEXHOJIOTIHA y Ol3HEC-Omepanisax 3MiHIOe ()OPMHU TIPaili, BIUTUBAE HA TOSIBY
HOBUX mpodeciii 1 CheraibHOCTEeH, CHpPOIIyE TPOIEAYPY TMOMIYKY POOOTH, Hajae
KOMMaHIsIM JTOCTYT JI0 IMHPOKOTO TYJTy BHUCOKOKBATI(PIKOBAHWX CIICITIANICTIB Yepe3
online-maiimaHunky, €ICKTPOHHI Oipki mpary, ¢putadc- abo  KpayACOpCHHT-
m1aTGopMHu.

JlikuTanizamist JOKOPIHHO 3MIHIOE XapaKTep BUPOOHUIITBA 1 CIIOCOOM peajizarii
KOMIIaHIIMH TOBApiB 1 HaJaHHA MOCAyr. Bukopwcranas mudpoBUX TEXHOIOT1H
TpaHCHAIIIOHAIBHAMH KOPTIOpaIiAMHA J03BOJIAE€ TPOJAABAaTH TOBAapH 0O€3 3HAYHHUX
BKJIaJICHb y (h13WUHy 1HOPACTPYKTYPY HA IHO3EMHUX puHKaxX. J[i/pKuTai3aiis cpuse
MIABUIIEHHIO PIBHSA KOHKYPEHTOCTIPOMOXXHOCTI PI3HUX CEKTOPIB  TJIOOATBHOI
C€KOHOMIKH, M ii BIUTMBOM (DOPMYETHCA MOCTYI M0 TIOOATBHUAX EIEKTPOHHUX
JIQHITIOKKIB CTBOPEHHSI BAPTOCTI.

VY Hamr bac mporecu MiKUTANI3aIli BIUTMBAIOTh Ha TMOSABY HOBHX Tpodeciit He
JUINE Y TEXHOJIOTTYHOMY CEKTOPl €KOHOMIKH, a TaKO)X MAalOTh 3HAUHUK BIUIMB Ha
CEKTOpaJIbHI 3MIHU CBITOBOTO PHHKY TPAIll B ILJIOMY.

banxkiscekuii Ta (piHAHCOBHI CEKTOP 3a3HAE 3HAYHWX 3MIH 11 BILTMBOM TPOIIECIB
aBToMartm3arlii, poOoTH3aIli Ta BUKOPUCTAHHSAM IITYYHOTO 1HTECKTY. Jlimkuranmi3ars
MPOIIeCiB 300py Ta 0OPOOKH TaHUX, aKTyapHUX PO3PaXyHKIB, aHICPPAUTHHTY BILUTHBAE
Ha AKICHI 3MIHH CTPYKTYPH TPYIOBUX PECYpPCIB Y (DIHAHCOBOMY CEKTOPI €KOHOMIKH.
Haii6nmxkunm dacom y OaHKIBCBKIH Ta (iHaHcoBid cdepi Oyae cmocTepiraThucs
CKOPOUYEHHS KIJTbKOCT! TMPAIiBHUKIB, AKI BOJOAIIOTh 0A30BUMH HAaBUYKaMH (BMIHHSA
paxyBaTH, BBEJICHHS JaHUX Y OOJIIKOBI CHCTEMH Ta ix 00podKa), B TOH "ac sk motpeda
y TpamiBHUKAX 13 BHUCOKOTEXHOJIOTIYHMMH HaBHYKaMu (po3poOKa MPOrpaMHOTO
3a0e3neueHHs Ui 31MCHEHHA (DIHAHCOBMX OMEpaiii) Ta COLIaJbHO-EMOLIHHUMHI
3MOHOCTAMH (KIIIEHTOOPIEHTOBAaHICTh) Oyae 3poctatu. 3a nanumu McKinsey Global
Institute [3], mo 2030 p. KUIBKICTH TPAIMIBHUKIB, poboTa SKUX OyJe TMOCTYIOBO
aBTOMATH30BAHOIO (KacupH, (haxiBIill 13 BUCTABJICHHS PaXyHKIB, OTIEPATOPH 3 BBEICHHS
JaHUX y OONIKOBI CHCTEMH), CKOpoTuThcs Ha 38%. Ilomutr Ha po3poOHUKIB
MPOrPaMHOTO  3a0€3MEUeHHs, AaHAMTHKIB KOMI'IOTEPHUX CHCTEM, KEPIBHUKIB
KOMITIOTEPHUX Ta 1H(POPMAIIIMHNX CHUCTEM, TPEACTABHUKIB CIYXKOW IMITPUMKH
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KITEHTIB, (PIHAHCOBHUX AQHAJIITHKIB, MEHEKEPIB 3 KPEAUTYBAHHS Ta PATHUKIB 3
NepPCOHANBHMX (DIHAHCIB y 0AaHKIBCHKOMY Ta (piHAHCOBOMY CEKTOP1 OY/Ie 3pOCTATH.

[{ndposi TexHOMOTII Ta aBTOMATH3AIlIA MPOIECIB BUPOOHUIITBA BILTMBAIOTH HA
TpaHchopMmario TipHHIOA00YBHUX, HaTOrazoBux rany3eii ekoHoMIkH. [IoBHICTIO
1HTErpoBaHi 1UGPoB1 MWIATHOPMH CIPHUSIIOTH MIABUIICHHIO €(heKTHBHOCTI BUIOOYTKY
KOPUCHUX KOTAJWH, ONTHMI3alli BHUKOPUCTAHHSA HEOOXIIHUX pECypciB  Ta
oOjaHaHHS, CBOEYACHOMY BHUSBIICHHIO Ta BUIPABJICHHIO HECIIPABHOCTI O0IaHAHHS,
a TaKOX JIO3BOJIAIOTH VYOPABJISITH ONEpaIliiMd B PEKUMI PEATBHOTO dacy
muctaHmiiHo [1]. 3Baxkarounm Ha mi TpaHcdopmalli y ramysi, Oyae CIoCTepiraTHuch
TCHJICHITIS CKOPOUYCHHS KIUIBKOCTI 3aMHATHX (DI3HYHOI HHU3BKOKBaII(h1KOBAHOIO
mparero (orepaTopy €NEKTPOCTAHIlINA, BOJIi TPAHCIIOPTHUX 3aCO0IB Y KOMAIbHSIX,
spaptoBaibHukn) Ha 30% no 2030 p. Haromicte BumoOyBHA TIPOMHUCTOBICTH Oy/e
3aJlydaTH TaKuX NpodecioHaIiB, SIK TEXHIUHI CHCIIATICTH 3 €JICKTPOHIKH, 1HXXCHEPH
Ta AHAITAKA KOMIT IOTEPHUX CHCTEM, aHAJITHKH 3 YIPABIIHHS, MPEACTaBHHUKH
CITyKOH TIITPUMKH KITIEHTIB.

VY Ham yac 3ampoBa/pKEHHS IITYYHOTO I1HTENICKTY Ta JUKATAI3amis Oi3Hec-
onepariii ¢opmyroTs Ilpomucnopicte 4.0, sgka mnepenbadae TpaHCchOPMAIiIO
BApOoOHMUYMX (YHKIIH HA 3aBOJAX 3a PaxXyHOK 1HTeHCH(IKaIli TporeciB kKomadbopariii
MK JIFOAbMHU Ta poO0OTOTEeXHIKOIO. [loeTamHa aBToMaTH3aIlis BUPOOHHYINX MPOIIECIB
MIPU3BE/IC IO CKOPOUCHHS KUTHKOCTI TIPAIIBHUKIB, 3aHITHX 301PKOI0, TAKyBAaHHSAM Ta
MapkyBaHHaM mpoaykiii Ha 50% mo 2030 p. [3]. V¥ Toii xe gac [Ipommcmosicts 4.0
Ooyne morpeOyBath (haxiBI[IB HOBOTO TOKOJIHHA. PO3POOHHKIB MPOTPAMHOTO
3a0e3neueHHsI, 1HKEeHEP1B-KoydepiB, (axiBiiiB 3 O13HeC-0mnepariii, KEpIBHAKIB MEPIIoi
JIAHKH! IS TIPAIIBHUKIB CITYKOW TIATPUMKH.

[Tommpenus 1UpPOBUX TEXHOJIOTIH MalOTh 3HAYHWH BIUIMB Ha TpaHC(OpMaIlio
chepu TOPTIBIII; aBTOMATHU30BaHI CHCTEMHU CaMOOOCITyTrOByBaHHS 3aMIHIOIOTh KaCHPIB,
poOOTH30BaHA TEXHIKA BUKOHYE POOOTY BaHTAXHUKIB, MAIIIMHHE HABYAHHS JT03BOJISE
MPOTHO3YBATH TOMHUT CIMOKWBAYIB HA TOBApW Ta TMOCIYTH. Y HAIl Yac €ICKTPOHHA
KOMEPITS € HAUTOMMPEHITMM KaHaJIOM peatizarlii TOBapiB y CBITOBIH eKOHOMIII. 3a
nanumu  Statista [2], y 2017 p. oOcsarm eneKTPOHHOI KOMEPIi B yChOMY CBITI
cradopwr 2,3 Tpmua mon. CIHIA, 1 no 2021 p. ii obcsarm 3pocTyTh Maixke BHABIUl
(4,88 Tpiu mon. CIIIA). Tomy HaitbmxunM gacoMm OyIe CIIOCTEPIraTucs CKOPOUSHHS
obcary pobit (Ha 25%), moB’A3aHWX 31 3BAXKYBAHHAM, CKJIAJyBaHHSIM,
HAaBAaHTAKEHHSAM UM PO3BAaHTAXKEHHAM TOBapiB. HaromicTs monut Ha mpodecii y chepi
00CIyroBYBaHHS KITIEHTIB (MPOMOYTEPH TMPOAYKINi, TOPTOBENBbHI TMPEACTABHUKH,
(haxiBinl 3 mUPPOBOTO MAPKETHHTY ) Oy/I€ 3pOCTATH MBUAKAMHA TEMTIAMH.

HeobOxiqHo 3poOWTH BUCHOBOK, IO [/DKHTAJI3AMIA  crpusie  (OPMYBaHHIO
VHIKQIbHUX TEXHOJOTIYHMX HABWYOK Y TIPAMIBHUKIB HOBOTO TMOKOmiHHS. Ha
CBITOBOMY PHHKY IIpalll CIOCTEPITA€ThCA 3POCTAaHHA IIONUTY HA BHCOKOKBAJI-
(bIKOBaHUX CIICHIATICTIB 3 TEXHIYHUMH HAaBUYKAMH, K1 37aTHI BHPIIITYBaTH CKIIAIHI
Ta HeCTaHAapTHI 3aBaaHHs. [Ipore BB 1UGPOBUX TEXHOJIOTIH HA TpaHCHOPMAIIIIO
poOOUMX MICIIb T MOABY HOBUX MPOdeciit € HEPIBHOMIPHUM B yChbOMY CBITI. CTYIIHb
JIKATATI3AIT TTparil 3aJIe)KUTh BIJ PIBHS PO3BUTKY KpPaiHW, CTPYKTYPH ii EKOHOMIKH,
SKOCTI OCBITH POoOOYOi CHJIM Ta MOMJIMBOCTI INBHAKOI ajmanrtamii A0 3MiH, 5Kl
BII0YBAIOTHCS HA Cy4aCHOMY PHHKY TTpartl.
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I. Uvod

Clanok pojednava askama vybrané pravne indtitity odvetvia stkromného
(obchodného) prava so zretel'om na ramec kapnej zmluvy v obchodovam. S ohl'adom
na stanoveny limitovany rozsah ¢lanku sa pokuSame objasnit’ asponi niektoré
teoretické vychodiska, viazuce sa na pravnu regulaciu tzv. sankénych mechanizmov v
obliga¢nych vzt'ahoch obchodnopravnych subjektov.

I1. Pojmové vymedzenie zodpovednosti za vady plnenia

Pri skiimam pravneho instituitu zodpovednosti za vady plnenia, ktorého
inSpiraéné impulzy mozno vystopovat’ uz v ¢asoch rimskeho impéria, treba mat’ na
zreteli, Zze v doktrine obchodného prava, ¢o sa premieta aj do Obchodného zakonmnika
(zakon ¢. 513/1991 Zb.) platného v Slovenskej republike, tato zodpovednost’ nie je
tvorena ako samostatny druh zodpovednosti. Je obsiahnutd v jednotlivych zmluvnych
typoch tohto sukromnopravneho kodexu. Mozno ju charakterizovat ako
najSpecifickejsi druh zavazkovej zodpovednosti, nakol’ko sa vzt'ahuje na porusenie
odplatnych zavazkov alen pre pripad, ked’ sa porusenie zakladd na nedostatku
predmetu plnenia, ak je mim vec alebo pravo [1]. Podl'a ustanovenia § 324 ods. 3
Obchodného zakonnika, ktoré je ustanovemim kogentného charakteru, dochadza ku
zmene obsahu zavizku ex lege vadnym plnemim dlznika, ak veritel nema pravo
odstupit’ od zmluvy alebo toto pravo nevyuzije.

Ak pdvodny zaviazok nezanikne odstipemim veritela, meni sa jeho obsah v
zavislosti na narokoch veritel’'a a povinnostiach dlznika, vzniklych z vadného plnenia.
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